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	КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ – КУЗБАСС 

администрация ЛЕНИНСК-КУЗНЕЦКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

	

	постановление 

	

	
	от
	21.04.2026
	№
	1092
	

	

	г. Ленинск-Кузнецкий

	

	
	 Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого муниципального округа» 
	

	


В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением Правительства Российской Федерации от 20.07.2021 № 1228 «Об утверждении Правил разработки и утверждения административных регламентов предоставления государственных услуг, о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений актов Правительства Российской Федерации», постановлением Правительства Кемеровской области – Кузбасса от 12.08.2025 № 506 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов предоставления государственных услуг исполнительными органами Кемеровской области – Кузбасса», постановлением администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального округа от 15.09.2025 № 2424 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения адми-нистративных регламентов предоставления муниципальных услуг»  п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить прилагаемый административный регламент предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого муниципального округа».
2. Признать утратившими силу:

постановление администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа                         от 30.08.2021 № 1472 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого городского округа»; 

постановление администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа                         от 01.07.2022 № 1182 «О внесении изменений в постановление администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа от 30.08.2021 № 1472 «Об утверждении                                 административного регламента предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого городского округа»;
постановление администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа                         от 14.07.2023 № 1280 «О внесении изменений в постановление администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа от 30.08.2021 № 1472 «Об утверждении                               административного регламента предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого городского округа»;
постановление администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа                         от 29.11.2023 № 2313 «О внесении изменения в постановление администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа от 30.08.2021 № 1472 «Об утверждении                             административного регламента предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого городского округа»;
постановление администрации Полысаевского городского округа от 20.05.2021       № 568 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования»; 

постановление администрации Полысаевского городского округа от 12.01.2022       № 16 «О внесении изменений в постановление администрации Полысаевского городского округа от 20.05.2021 № 568 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования»;

постановление администрации Полысаевского городского округа от 09.03.2023       № 219 «О внесении изменений в постановление администрации Полысаевского городского округа от 20.05.2021 № 568 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования»;
постановление администрации Полысаевского городского округа от 20.05.2024       № 561 «О внесении изменений в постановление администрации Полысаевского городского округа от 20.05.2021 № 568 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования»;

постановление администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального округа            от 30.06.2022 № 638 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого муниципального округа»;

постановление администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального округа            от 11.07.2024 № 737 «О внесении изменений в постановление администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального округа от 30.06.2022 № 638 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого муниципального округа». 
3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации           Ленинск-Кузнецкого муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Опубликовать настоящее постановление в «Городской газете».

5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы        Ленинск-Кузнецкого муниципального округа  по социальным вопросам Мариненко Е.С.
6. Настоящее постановление вступает в силу после его официального                   опубликования.

	Глава Ленинск-Кузнецкого 

муниципального округа
	                                                                                     Е.В. Никитин


	            УТВЕРЖДЕН

	
	постановлением  администрации

 Ленинск-Кузнецкого                        муниципального округа


	 от

		№

	

	

	


АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

предоставления муниципальной услуги 

«Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные 
должности и должности муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого муниципального округа»

1. Общие положения
1.1. Предмет регулирования административного регламента

Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого муниципального округа»     (далее – административный регламент, муниципальная услуга) – нормативный правовой акт, устанавливающий порядок предоставления и стандарт предоставления муниципальной услуги.

Административный регламент разработан в целях повышения качества предоставления и доступности предоставления муниципальной услуги, создания комфортных условий для участников отношений, возникающих при предоставлении муниципальной услуги, определения сроков и последовательности действий (административных процедур) администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального округа в лице управления социальной защиты населения администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального округа при предоставлении муниципальной услуги.

В административном регламенте содержатся условные обозначения и сокращения (приложение № 1 к настоящему административному регламенту).

1.2. Круг заявителей

Заявителями являются граждане Российской Федерации, замещавшие муниципальную должность Ленинск-Кузнецкого муниципального округа, должность муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого муниципального округа (далее – заявители). 
От имени заявителя заявление могут подавать представители заявителя:

опекуны недееспособных граждан;

представители, действующие в силу полномочий, основанных на доверенности.

1.3. Муниципальная услуга должна быть предоставлена заявителю в соответствии с категориями (признаками) заявителей, сведения о которых размещаются в реестре услуг и в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – Единый портал).

1.4. Категория (признак) заявителя определяется в результате  профилирования заявителя, заключающегося в его анкетировании, проводимом уполномоченным органом, предоставляющим муниципальную услугу (далее – профилирование), осуществляемом в соответствии с настоящим административным регламентом.

Идентификаторы категорий (признаков) заявителей приведены в приложении                    № 2 к настоящему административному регламенту.  
2. Стандарт предоставления муниципальной услуги
2.1. Наименование муниципальной услуги – «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого муниципального округа».

2.2. Муниципальная услуга предоставляется уполномоченным органом –  управлением социальной защиты населения администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального округа (далее – уполномоченный орган).

2.3. Результат предоставления муниципальной услуги

2.3.1. При обращении заявителя с заявлением о предоставлении муниципальной услуги результатом предоставления муниципальной услуги являются:

решение о назначении пенсии за выслугу лет согласно приложению № 3 к настоящему административному регламенту;

решение об отказе в назначении пенсии за выслугу лет  согласно приложению    № 4 к настоящему административному регламенту;

2.3.2. При обращении за исправлением допущенных опечаток и (или) ошибок в выданном в результате предоставления муниципальной услуги документе результатами предоставления муниципальной услуги являются:

результат предоставления муниципальной услуги с исправленными опечатками и (или) ошибками (документ в той форме, в которой были поданы заявление и документы, на бумажном носителе или в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью);

уведомление об отказе в исправлении допущенных опечаток и (или) ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах (документ в той форме, в которой были поданы заявление и документы, на бумажном носителе или в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью).

Формирование реестровой записи в качестве результата предоставления муниципальной услуги не предусмотрено.

2.3.3. Результат предоставления муниципальной услуги может быть получен:

в уполномоченном органе на бумажном носителе при личном обращении;

на Едином портале, в подсистеме регионального портала государственных и муниципальных услуг (функций) государственной информационной системы «Комплексная  информационная система оказания государственных и муниципальных услуг Кемеровской области – Кузбасса» (далее – Региональный портал) (при наличии технической возможности), в том числе в форме электронного документа, подписанного электронной подписью;

в государственном автономном учреждении «Уполномоченный многофунк-циональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Кузбасса» (далее – МФЦ) (при наличии заключенного соглашения о взаимодействии) на бумажном носителе при личном обращении.

2.4. Срок предоставления муниципальной услуги 

Максимальный срок предоставления муниципальной услуги составляет не более 13 рабочих дней со дня регистрации заявления и документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги в уполномоченном органе. 

В случае подачи документов в МФЦ срок предоставления муниципальной услуги      исчисляется со дня поступления в уполномоченный орган документов из МФЦ.

2.5. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услуги, и способы ее взимания

Муниципальная услуга предоставляется бесплатно. Взимание государственной пошлины или иной платы за предоставление муниципальной услуги законодательством Российской Федерации не предусмотрено. 

Информация о том, что муниципальная услуга предоставляется бесплатно, размещена на Едином портале (Региональном портале) (при наличии технической возможности), официальных сайтах уполномоченного органа, МФЦ в инфор-мационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

При личном обращении за предоставлением муниципальной услуги специалист МФЦ, специалист уполномоченного органа информирует о том, что муниципальная услуга предоставляется бесплатно.

2.6. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявителем заявления о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления  муниципальной услуги не должен превышать 15 минут.

2.7.  Срок регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги

Заявление о предоставлении муниципальной услуги в форме документа на бумажном носителе в одном экземпляре по форме согласно приложению № 5 к настоящему административному регламенту (далее – заявление), поступившее в уполномоченный орган, регистрируется в установленном порядке в уполномоченном органе не позднее одного рабочего дня со дня поступления такого заявления.

Заявление, представленное заявителем в МФЦ, регистрируется в установленном   порядке уполномоченным органом не позднее одного рабочего дня со дня поступления   такого заявления из МФЦ.

Заявление о предоставлении муниципальной услуги, поступившее в электронной форме на Единый портал, Региональный портал (при наличии технической возможности), регистрируется в установленном порядке уполномоченным органом в день его поступления в случае отсутствия автоматической регистрации заявлений на Едином портале, Региональном портале (при наличии технической возможности).

Заявление о предоставлении муниципальной услуги, поступившее в нерабочее время, регистрируется в первый рабочий день.

2.8. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга

Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, размещены на официальном сайте уполномоченного органа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а также на Едином портале, Региональном портале (при наличии технической возможности).

2.9. Показатели доступности и качества муниципальной услуги

Перечень показателей качества и доступности муниципальной услуги размещается на официальном сайте уполномоченного органа, а также на Едином портале, Региональном портале (при наличии технической возможности).

2.10. Иные требования к предоставлению муниципальной услуги

2.10.1. Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, законодательством Российской Федерации отсутствуют.
2.10.2. Информационные системы, используемые для предоставления муниципальной услуги:

единая система межведомственного электронного взаимодействия;

Единый портал, Региональный портал.

2.10.3. Результат предоставления муниципальной услуги оформляется в форме  документа на бумажном носителе, может быть получен заявителем, законным представителем или опекуном.

2.10.4. В случае, если заявление о предоставлении муниципальной услуги подано в МФЦ, решение об отказе в приеме заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, по основаниям, предусмотренным приложением № 6 к настоящему административному регламенту и заключенным соглашением о взаимодействии, принимает уполномоченный орган.

2.10.5. МФЦ осуществляет выдачу заявителю результата предоставления муниципальной услуги, включая выдачу документов на бумажном носителе, подтверждающих содержание электронных документов, направленных в МФЦ по результатам предоставления муниципальной услуги уполномоченным органом.

2.11. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления    муниципальной услуги

Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами, с разделением на документы и информацию, которые заявитель должен представить самостоятельно, и документы, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе, так как они подлежат предоставлению в рамках межведомственного информационного взаимодействия, приведен в приложении № 7 к настоящему административному регламенту.

Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления    муниципальной услуги:

документ, удостоверяющий личность  гражданина;

заявление о предоставлении муниципальной услуги в соответствии с формой, предусмотренной в приложении № 5 к настоящему административному регламенту;

трудовая книжка или сведения о трудовой деятельности (в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации);

справка о размере среднемесячного денежного вознаграждения лица, замещавшего муниципальную должность Ленинск-Кузнецкого муниципального округа, для назначения пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению № 8 к настоящему административному регламенту;

справка о размере среднемесячного денежного вознаграждения лица, замещавшего  должность главы Ленинск-Кузнецкого  муниципального округа, для назначения пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению  № 9 к настоящему административному регламенту;

справка о размере среднемесячного денежного содержания лица, замещавшего должность муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого муниципального округа, для     назначения пенсии за выслугу лет по форме    согласно приложению № 10 к настоящему административному регламенту;

справка  об общем стаже муниципальной службы или о продолжительности замещения муниципальной должности, выданная по последнему месту муниципальной службы по форме согласно приложению № 11 к настоящему административному регламенту;

справка о размере пенсии;

документ, подтверждающий полномочия на осуществление действий от имени заявителя;

реквизиты счета заявителя, открытого в кредитной организации.

2.12. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме заявления о предоставлении муниципальной услуги и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги или для отказа в предоставлении муниципальной услуги
2.12.1. Основаниями для отказа в приеме заявления о предоставлении муниципальной услуги и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, являются:

1) заявление и документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, поданы в уполномоченный орган, в полномочия которого не входит предоставление муниципальной услуги;

2) некорректное заполнение обязательных полей в форме заявления о предоставлении муниципальной услуги на Едином портале (Региональном портале); 

3) представленные документы утратили силу на момент обращения за муниципальной услугой (документ, удостоверяющий личность; документ, удостоверяющий полномочия представителя заявителя, в случае обращения за предоставлением муниципальной услуги указанным лицом);

4) представленные на бумажном носителе документы содержат подчистки и исправления текста, не заверенные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

5) представленные в электронном виде документы содержат повреждения, наличие которых не позволяет в полном объеме использовать информацию и сведения, содержащиеся в документах, для предоставления муниципальной услуги;

6) представленные электронные образы документов не позволяют в полном объеме распознать текст и (или) реквизиты документа;

7) несоблюдение установленных статьей 11 Федерального закона от 06.04.2011       № 63-ФЗ «Об электронной подписи» условий признания действительности усиленной квалифицированной электронной подписи;

8) заявление подано или направлено лицом, не указанным в пункте 1.2 настоящего административного регламента;

9) подача заявления без предоставления документа, удостоверяющего личность заявителя, представителя заявителя, а также подача заявления лицом, не имеющим полномочий представлять интересы заявителя;

10) представление неполного комплекта документов;

11) в заявлении отсутствует подпись заявителя и дата ее проставления

2.12.2. Оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги законодательством Российской Федерации не предусмотрено.

2.12.3. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги

1) отсутствие у заявителя права на предоставление муниципальной услуги;

2) непредставление или представление не в полном объеме документов, указанных в приложении № 7 к настоящему административному регламенту, обязанность по представлению которых возложена на заявителя, а также их представление с нарушением  требований к их оформлению;

3) представление заявителем неполных и (или) заведомо недостоверных сведений;

4) наличие в представленных заявителем документах исправлений, ошибок, противоречий, которые не позволяют однозначно истолковать их содержание, принадлежность   одному лицу.

Неполучение или несвоевременное получение документов, указанных в приложении № 7 к настоящему административному регламенту и запрошенных в государственных органах и подведомственных государственным органам организациях, в распоряжении которых находятся указанные сведения, не может являться основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги.   

2.12.4. Основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги в случае обращения заявителя с заявлением об исправлении опечаток и (или) ошибок в документах, выданных в результате предоставления муниципальной услуги, по форме согласно приложению № 12 к настоящему административному регламенту,  является:

1) неподтверждение факта допущения ошибки и (или) опечатки в выданном в результате предоставления муниципальной услуги документе;
2) обращение неправомочного лица.
2.12.5. Основания для отказа в приеме заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги приведены в приложении № 6 к настоящему административному регламенту, с учетом категорий (признаков) заявителей.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения 
административных процедур

3.1. Перечень административных процедур:

профилирование заявителя;

прием заявления и документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

формирование и направление межведомственных запросов в органы (организации), участвующие в предоставлении муниципальной услуги (при необходимости), получение ответов на межведомственные запросы;

принятие решения о предоставлении или об отказе в предоставлении муниципальной услуги;

предоставление результата муниципальной услуги.

3.1.1. Профилирование заявителя

Категория (признак) заявителя определяется путем анкетирования заявителя, в процессе которого устанавливается результат муниципальной услуги, за предоставлением которого он обратился. Идентификаторы категорий (признаков) заявителя приведены в приложении № 2 к настоящему административному регламенту.

Профилирование осуществляется:

в уполномоченном органе при личном обращении;

с использованием Единого портала, Регионального портала (при наличии технической возможности);

в МФЦ при личном обращении.

Профилирование при подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги  посредством почтовой связи не осуществляется.

3.1.2. Прием заявления и документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги

Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, а также способы подачи заявления, документов и (или) информации приведены в приложении № 7 к настоящему административному регламенту. 

Представление заявителем заявления в соответствии с формой, предусмотренной в приложении № 5 к настоящему административному регламенту, и документов, осуществляется в уполномоченном органе, в МФЦ, посредством почтовой связи, посредством Единого портала (при наличии технической возможности), посредством Регионального портала (при наличии технической возможности).

Способами установления личности (идентификации) заявителя (представителя заявителя) при взаимодействии с заявителями являются: 

в МФЦ – документ, удостоверяющий личность гражданина, доверенность; 

посредством Единого портала, Регионального портала – единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме; 

в уполномоченном органе – документ, удостоверяющий личность гражданина, доверенность;

посредством почтовой связи – копия документа, удостоверяющего личность гражданина, доверенность.

Основания для принятия решения об отказе в приеме заявления и документов и (или) информации приведены в приложении № 6 к настоящему административному регламенту.

Срок регистрации заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в уполномоченном органе составляет один рабочий день с момента подачи заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

Заявление, представленное заявителем либо его представителем через МФЦ, регистрируется в установленном порядке уполномоченным органом в день поступления от МФЦ.

3.1.3. Формирование и направление межведомственных запросов в органы (организации), участвующие в предоставлении муниципальной услуги (при необходимости), получение ответов на межведомственные запросы

3.1.3.1. В предоставлении муниципальной услуги в рамках межведомственного информационного взаимодействия участвуют:

Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Кемеровской области – Кузбассу;

Орган записи актов гражданского состояния Кемеровской области – Кузбасса;

Управление по вопросам миграции ГУ МВД России по Кемеровской области –Кузбассу;

Федеральная налоговая служба.

При осуществлении межведомственного информационного взаимодействия используются сервисы информационных ресурсов СМЭВ.

3.1.3.2. В случае, если специалистом уполномоченного органа, ответственным за предоставление муниципальной услуги, будет выявлено, что в перечне представленных документов отсутствуют документы, предусмотренные приложением № 7 к настоящему административному регламенту, принимается решение о направлении соответствующих межведомственных запросов.

Межведомственные запросы направляются в электронной форме в срок не позднее одного рабочего дня со дня получения заявления и приложенных к нему документов от заявителя.

Направление межведомственного запроса в бумажном виде допускается только в случае невозможности направления межведомственных запросов в электронной форме.

Специалист уполномоченного органа обязан принять необходимые меры для получения ответа на межведомственные запросы в установленные сроки.

Направление межведомственного запроса допускается только в целях, связанных с предоставлением муниципальной услуги.

По межведомственным запросам уполномоченного органа документы (их копии или сведения, содержащиеся в них), указанные в приложения № 7 к настоящему административному регламенту, предоставляются государственными органами и подведомственными государственным органам, органам местного самоуправления организациями, в распоряжении которых находятся указанные документы (сведения), в срок не позднее 4 рабочих дней со дня получения соответствующего межведомственного запроса.

Максимальный срок выполнения административной процедуры составляет                      5 рабочих дней. Максимальный срок выполнения административной процедуры входит в общий срок предоставления муниципальной услуги.

3.1.4. Принятие решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги

Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги приведены в приложении № 6 к настоящему административному регламенту.

Срок выполнения административной процедуры составляет 2 рабочих дня с даты получения уполномоченным органом, предоставляющим муниципальную услугу, всех сведений, необходимых для принятия решения.

Срок выполнения административной процедуры входит в общий срок предоставления муниципальной услуги.

3.1.5. Предоставление результата муниципальной услуги

Срок  предоставления заявителю результата муниципальной услуги, исчисляемый со дня принятия решения о предоставлении муниципальной услуги составляет             два рабочих дня независимо от способа предоставления результата муниципальной услуги.

3.2. Перечень административных процедур при обращении заявителя за исправлением допущенных опечаток и (или) ошибок в выданном в результате предоставления муниципальной услуги документе:

прием заявления и документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

принятие решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги;

предоставление результата муниципальной услуги. 
3.2.1. Прием заявления и документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги

Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги в соответствии с категорией (признаком) заявителя, а также способы подачи указанных заявления, документов и (или) информации приведены в приложении № 7 к настоящему административному регламенту. 

Представление заявителем заявления в соответствии с формой, предусмотренной в приложении № 12 к настоящему административному регламенту, и документов, осуществляется в уполномоченном органе, в МФЦ, посредством почтовой связи, посредством Единого портала, Регионального портала (при наличии технической возможности).

Способами установления личности (идентификации) заявителя либо его представителя при взаимодействии с заявителями являются:
в уполномоченном органе – документ, удостоверяющий личность гражданина, доверенность;

в МФЦ – документ, удостоверяющий личность гражданина, доверенность;

посредством почтовой связи – копия документа, удостоверяющего личность гражданина, доверенность;

посредством Единого портала, Регионального портала – единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предос-тавления государственных и муниципальных услуг в электронной форме. 

Основания для принятия решения об отказе в приеме заявления и документов и (или) информации приведены в приложении № 6 к настоящему административному регламенту.

Срок регистрации заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в уполномоченном органе составляет один рабочий день с даты получения заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, уполномоченным органом указанным способом. 

3.2.2. Принятие решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги

Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги приведены в приложении № 6 к настоящему административному регламенту. 

Принятие решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги осуществляется в срок, не превышающий один рабочий день с даты регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

3.2.3. Предоставление результата муниципальной услуги 

Предоставление результата муниципальной услуги при подаче заявления и документов в уполномоченный орган осуществляется в срок, не превышающий                             один рабочий день со дня принятия решения о предоставлении муниципальной услуги. 

Предоставление результата муниципальной услуги при подаче заявления и документов через МФЦ осуществляется в срок, не превышающий одного рабочего дня со дня принятия решения о предоставлении муниципальной услуги.

Результат предоставления муниципальной услуги не может быть предоставлен по выбору заявителя независимо от его места жительства или места пребывания.

3.3. Предоставление муниципальной услуги в упреждающем (проактивном) режиме не предусмотрено.

4. Способы информирования заявителя об изменении статуса рассмотрения 

заявления о предоставлении муниципальной услуги

Информация о ходе рассмотрения заявления о предоставлении муниципальной услуги и о результатах предоставления муниципальной услуги может быть получена заявителем (его представителем) в личном кабинете на Едином портале, Региональном портале (при наличии технической возможности), а также в уполномоченном органе и МФЦ при обращении заявителя лично, по телефону.

	Заместитель главы 

Ленинск-Кузнецкого муниципального округа по социальным вопросам
	Е.С. Мариненко


	Приложение № 1

	к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной служ-бы Ленинск-Кузнецкого муници-пального округа»


Перечень условных обозначений и сокращений

	Полное наименование
	Сокращенное наименование

	Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого муниципального округа»
	административный регламент, муниципальная услуга

	Лицо, замещавшее муниципальную должность Ленинск-Кузнецкого муниципального округа;

лицо, замещавшее должность муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого муниципального округа
	заявитель

	Опекун недееспособного гражданина;

представитель, действующий на основании   доверенности
	представитель заявителя

	Управление социальной защиты населения   администрации Ленинск-Кузнецкого муници-пального округа
	уполномоченный орган

	Федеральная государственная информационная система «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»
	Единый портал

	Подсистема регионального портала госу-дарственных и муниципальных услуг (функций)   государственной информационной системы «Комплексная информационная система оказания государственных и муниципальных услуг Кемеровской области – Кузбасса» (вкузбассе.рф)
	Региональный портал

	Государственное автономное учреждение «Упол-номоченный многофункциональный центр пре-доставления государственных и  муниципальных услуг на территории Кузбасса»
	МФЦ

	Единая система межведомственного электрон-ного взаимодействия
	СМЭВ

	Запрос о предоставлении муниципальной услуги
	заявление 


	Приложение № 2

	к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной служ-бы Ленинск-Кузнецкого муници-пального округа»


Идентификаторы категорий (признаков) заявителей

	№ п/п
	Категория (признак) заявителя
	Результаты предоставления муниципальной услуги 

	В случае обращения заявителя за назначением пенсии за выслугу лет

	1.
	Лицо, замещавшее муниципаль-ную должность Ленинск-Кузнец-кого муниципального округа;
лицо, замещавшее должность муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого муниципального ок-руга
	1) решение о назначении пенсии за выслугу лет;

2) решение об отказе в назначении пенсии за выслугу лет



	2.
	Представитель заявителя
	

	В случае обращения заявителя за исправлением допущенных опечаток и (или) ошибок в выданном в результате предоставления муниципальной услуги документе

	1.
	Лицо, замещавшее муниципаль-ную должность Ленинск-Кузнец-кого муниципального округа;
лицо, замещавшее должность муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого муниципального ок-руга
	1) результат предоставления муниципаль-ной услуги с исправленными опечатками и (или) ошибками (документ в той форме, в которой были поданы заявление и доку-менты, на бумажном носителе или в форме электронного документа, подписанного уси-ленной квалифицированной электронной подписью)
2) уведомление об отказе в исправлении допущенных  опечаток  и   (или)   ошибок  в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах (доку-мент в той форме, в которой были поданы заявление и документы, на бумажном носи-теле или в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицирован-ной электронной подписью)

	2.
	Представитель заявителя
	


	Приложение № 3

	к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной служ-бы Ленинск-Кузнецкого муници-пального округа»
ФОРМА


РЕШЕНИЕ

о  назначении пенсии за выслугу
«__»____________ 20__ г.

    На  основании  решения  Совета  народных  депутатов  Ленинск-Кузнецкого муниципального  округа  от  31.01.2025 № 123 «Об утверждении Положения о порядке назначения  пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и  должности  муниципальной  службы Ленинск-Кузнецкого муниципального округа» установить пенсию за выслугу лет

____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)

в размере ___________________________________________________________________

(цифрами)

____________________________________________________________________________

(прописью)

____________________________________________________________________________

с _____________ ______ г.

Председатель комиссии _______________________________________________________

Члены комиссии: _____________________________________________________________

                              _____________________________________________________________

                               _____________________________________________________________

                               _____________________________________________________________

                               _____________________________________________________________

	Приложение № 4

	к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной служ-бы Ленинск-Кузнецкого муници-пального округа»
ФОРМА


                                  РЕШЕНИЕ

об отказе в назначении пенсии за выслугу лет 

от ___________ № ________

____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)

проживающая(ий) по адресу: __________________________________________________,

обратилась(лся)  в  управление  социальной  защиты  населения администрации Ленинск-Кузнецкого  муниципального  округа за назначением пенсии за выслугу лет лицам,  замещавшим муниципальные  должности  и  должности  муниципальной службы  Ленинск-Кузнецкого  муниципального округа.

После  рассмотрения  заявления  о  назначении  пенсии  за  выслугу лет принято решение об отказе  ___________________________________________________________

                                                                  (причина отказа в назначении пенсии за выслугу лет)

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

           Настоящее  решение может быть обжаловано в управлении социальной защиты населения администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального округа, в администрации  Ленинск-Кузнецкого муниципального округа и (или) в судебном порядке.

Председатель комиссии _______________________________________________________

Члены комиссии: _____________________________________________________________

                              _____________________________________________________________

                              _____________________________________________________________

                              _____________________________________________________________

                              _____________________________________________________________

	Приложение № 5

	к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной служ-бы Ленинск-Кузнецкого муници-пального округа»
ФОРМА


	Начальнику управления социаль-ной защиты населения адми-нистрации Ленинск-Кузнецкого муниципального округа 

____________________________
               (Ф.И.О.)
__________________________________
от__________________________
(Ф.И.О. гражданина)
паспорт серия _____ № ________
выдан  ______________________
____________________________ 

________________________________________________________
(орган, выдавший паспорт)
________________________________________________________
                    (почтовый адрес,

            адрес электронной почты) ____________________________
               (телефон)


ЗАЯВЛЕНИЕ

о предоставлении муниципальной услуги
 

В соответствии с Законом Кемеровской области от 30.06.2007 № 103-ОЗ «О некоторых вопросах прохождения муниципальной службы» прошу назначить мне пенсию за выслугу лет.
Страховая пенсия по старости (страховая пенсия по инвалидности) в соответствии  с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» и (или) пенсия по старости (по  инвалидности, за выслугу лет) в соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», пенсия в соответствии с Федеральным законом от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации»  _______________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
(указать вид назначенной пенсии)

назначена(ы) с _______________________ по  ___________________________.

                                       (дата, месяц, год)                                                          (дата, месяц, год)

1. К заявлению приложены (нужное отметить):
1.1. Копия документа,  удостоверяющего  личность,  паспорт  или иной документ,  

его заменяющий;

1.2. Справка  об  общем стаже  муниципальной службы или о продолжительности       

замещения муниципальной должности;
1.3. Копия  трудовой   книжки   или    сведения  о трудовой деятельности  (в соот-

ветствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации);

1.4. Справка  о  размере денежного  содержания  (вознаграждения) лица, замещав-

шего муниципальную должность, или муниципального служащего;

1.5.  Копия документа, подтверждающая полномочия на осуществление действий

от имени заявителя;
1.6. Справка о размере пенсии.
1.7.   __________________________________________________________________
(иные документы)
2. _______________________________________________ пенсию  за выслугу  лет,
                                                   (получаю / не получаю)
установленную Законом Кемеровской области от 07.06.2008 № 50-ОЗ «О пенсиях за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности Кемеровской области и  должности государственной гражданской службы Кемеровской  области»  или  Законом Кемеровской области от 07.06.2008 № 51-ОЗ «О пенсии за выслугу лет лицам, работавшим в органах государственной власти управления, общественных и политических организациях Кемеровской области», ежемесячную доплату, установленную Указом Президента Российской  Федерации  от 16.08.1995 № 854 «О  некоторых социальных гарантиях лицам, замещавшим государственные  должности Российской Федерации и государственные должности федеральной государственной службы», или ежемесячную доплату, установленную Федеральным законом от 08.05.1994 № 3-ФЗ «О статусе члена Совета Федерации и статусе депутата Государственной Думы Федерального Собрания  Российской  Федерации», или пенсию  за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты), устанавливаемую в   соответствии с законодательством других субъектов Российской Федерации, актами других муниципальных образований в связи с замещением государственных должностей других субъектов Российской Федерации, муниципальных должностей других муниципальных образований либо в связи с прохождением  государственной гражданской службы других субъектов Российской Федерации, муниципальной службы других муниципальных образований (нужное подчеркнуть).

 3. Гражданину, получающему пенсию за выслугу лет, необходимо сообщить в уполномоченный орган о наступлении следующих обстоятельств (нужное отметить):
 3.1. О  замещении  государственной  должности  Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной должности в органе местного самоуправления, должности  государственной службы,  предус-мотренной Федеральным законом от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», или должности муниципальной службы.
 3.2. О назначении денежных выплат, указанных в пункте 2 настоящего заявления.
 3.3. Об изменении  размера страховой пенсии  по старости  (страховой  пенсии  по инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», и (или) размера пенсии по старости (по инвалидности, за  выслугу лет) в соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» либо пенсии  в  соответствии с Федеральным законом от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации», учитываемых при исчислении размера пенсии за  выслугу лет.
3.4. О   переводе   с   одного    вида   пенсии,   установленного   в   соответствии   с  федеральным законодательством и учитываемого при исчислении размера  пенсии, на другой вид пенсии,  установленный федеральным  законодательством.
3.5. Об изменении адреса места жительства (места пребывания) и в случае  изменения  органа,   осуществляющего  пенсионное  обеспечение,  представить  справку,  указанную  в  подпункте 1.6 настоящего заявления.
3.6. Информацию о заключении трудового договора (контракта), регистрации в качестве индивидуального предпринимателя или налогоплательщика на профес-сиональный    доход или заключения гражданско-правового договора (договора подряда, договора возмездного оказания услуг и др.).
4. Сведения об обстоятельствах, указанных в пункте 3 настоящего заявления, необходимо представить в уполномоченный орган в 14-дневный срок со дня их наступления.

5. Доставку пенсии за выслугу лет прошу осуществлять посредством: 

5.1. Перечисления  на  лицевой   счет №___________________________________,                     

в  __________________________________________________________________________;

(наименование кредитной организации)

5.2. Вручения на дому отделением почтовой связи;   
5.3. Вручения в кассе отделения почтовой связи.

6. Порядок удержания пенсии за выслугу лет при несоблюдении норм, предусмотренных пунктом 3 настоящего заявления, мне разъяснен.
7. Я, ________________________________________, даю свое согласие на обработку своих персональных данных, то есть совершение в том числе следующих действий: обработку (включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных), при этом общее описание вышеуказанных способов обработки данных приведено в Федеральном законе от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», а также на передачу такой информации третьим лицам в случаях, установленных законодательством. Настоящее согласие действует бессрочно и может быть отозвано заявителем в любой момент по соглашению сторон. 

Заявитель (представитель заявителя): _____________________ /__________

                                                                               (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) (подпись)

Расписку-уведомление к настоящему заявлению получил  ____________________
                                                                                                            (подпись заявителя)
Заявление и документы гражданина приняты «___»_____________ 20___ г.
                                                                                                                                 (дата)
специалистом _______________________________________________________________
 (Ф.И.О., подпись специалиста)
РАСПИСКА-УВЕДОМЛЕНИЕ
 1. Заявление и документы гражданина приняты «___»___________ 20____ г.
                                                                                                                                     (дата)
Специалистом __________________________________________________________
                                                                              (Ф.И.О., подпись специалиста)
2. Гражданину, получающему пенсию за выслугу лет, необходимо сообщить в уполномоченный орган о наступлении следующих обстоятельств:
2.1. О замещении государственной должности Российской Федерации, государственной  должности   субъекта  Российской Федерации,  выборной  должности в органе местного самоуправления, должности государственной службы, предусмотренной Федеральным  законом  от  27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», или должности муниципальной службы.
2.2.  О назначении пенсии за выслугу лет, установленной Законом Кемеровской области от 07.06.2008  № 50-ОЗ  «О  пенсиях   за   выслугу   лет   лицам, замещавшим  государственные должности Кемеровской области и должности государственной  гражданской службы Кемеровской области» или Законом Кемеровской области от 07.06.2008 № 51-ОЗ «О пенсии за выслугу лет лицам, работавшим в органах государственной власти управления, общественных и политических организациях Кемеровской области», ежемесячную доплату, установленную Указом Президента Российской Федерации от 16.08.1995 № 854 «О некоторых социальных гарантиях лицам, замещавшим государственные должности Российской Федерации и государственные должности федеральной государственной службы», или ежемесячную доплату, установленную Федеральным законом от 08.05.1994 № 3-ФЗ «О статусе члена  Совета Федерации и статусе депутата Государственной Думы Федерального Собрания  Российской  Федерации», или пенсии за выслугу лет (ежемесячной доплаты к пенсии,  иные выплаты), устанавливаемой в соответствии с законодательством других субъектов Российской Федерации, актами других муниципальных образований в связи с замещением государственных должностей других субъектов Российской Федерации, муниципальных должностей других муниципальных образований либо в связи с прохождением государственной гражданской службы других субъектов Российской Федерации, муниципальной службы других муниципальных образований.
2.3. Об изменении размера страховой пенсии  по старости  (страховой  пенсии по инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», и (или) размера пенсии по старости (по инвалидности, за  выслугу лет) в соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» либо пенсии  в  соответствии с Федеральным законом от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации», учитываемых при исчислении размера пенсии за  выслугу лет.
2.4. О  переводе с одного вида пенсии, установленного в соответствии с федеральным законодательством и учитываемого при исчислении размера пенсии, на   другой  вид пенсии, установленный федеральным законодательством.
2.5. Об изменении адреса места жительства (места пребывания) и случае  изменения органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, представить  справку этого органа об установленном размере страховой пенсии по старости (страховой пенсии по инвалидности) с указанием сумм, учитываемых при исчислении пенсии за выслугу лет, и (или) пенсии по старости (по инвалидности, за выслугу лет) в  соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»  либо пенсии в соответствии с Федеральным законом от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации», установленных в месяце обращения.
2.6. Информацию о заключении трудового договора (контракта), регистрации в качестве индивидуального предпринимателя или налогоплательщика на профессиональный доход или заключения гражданско-правового договора (договора подряда, договора возмездного оказания услуг и др.)
3. Сведения об  обстоятельствах, указанных в пункте 2 настоящей расписки-уведомлении, необходимо представить в уполномоченный орган в  14-дневный  срок  со дня их наступления.

4. Порядок удержания пенсии за выслугу лет при несоблюдении норм, предусмотренных пунктами 2 и 3 настоящей расписки-уведомления, разъяснен.
	Приложение № 6

	к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной служ-бы Ленинск-Кузнецкого муници-пального округа»


Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме заявления о предоставлении муниципальной услуги и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги

	№ п/п
	Категория (признак) заявителя
	Основания

	Основания для отказа в приеме заявления о предоставлении муниципальной услуги и            документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги

	1.
	Все категории заявителей 
	1) заявление и документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, поданы в уполномоченный орган, в полномочия которого не входит предоставление муни-ципальной услуги;

2) некорректное заполнение обязательных полей в форме заявления о предоставлении муниципальной услуги на Едином портале (Региональном портале); 

3) представленные документы утратили силу на момент обращения за муниципальной услугой (документ, удостоверяющий личность; документ, удостоверяющий полномочия представителя заявителя, в случае обращения за предоставлением муниципальной услуги указанным лицом);

4) представленные на бумажном носителе документы содержат подчистки и исправления текста, не заверенные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

5) представленные в электронном виде документы содержат повреждения, наличие которых не позволяет в полном объеме использовать информацию и сведения, содержащиеся в документах, для предоставления муниципальной услуги;

6) представленные электронные образы документов не позволяют в полном объеме распознать текст и (или) реквизиты документа;

7) несоблюдение установленных статьей 11 Федерального закона от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи» условий признания действительности усиленной квали-фицированной электронной подписи;

8) заявление подано или направлено лицом, не указанным в пункте 1.2 административного регламента;

9) подача заявления без предоставления документа, удостоверяющего личность заявителя, представителя заявителя, а также подача заявления лицом, не имеющим полномочий представлять интересы заявителя;

10) представление неполного комплекта документов;

11) в заявлении отсутствует подпись заявителя и дата ее проставления

	Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги

	1. В случае обращения заявителем за назначением пенсии за выслугу лет

	1.1.
	Все категории заявителей
	1) отсутствие у заявителя права на предоставление муниципальной услуги;

2) непредставление или представление не в полном объеме документов, указанных в приложении № 7 к настоящему     административному регламенту, обязанность    по представле-нию которых возложена на заявителя, а также их представление с нарушением  требований к их оформлению;

3) представление заявителем неполных и (или) заведомо недостоверных сведений;

4) наличие в представленных заявителем документах исправлений, ошибок, противоречий, которые не позволяют однозначно истолковать их содержание, принадлежность одному лицу

	2. В случае обращения заявителя за исправлением допущенных опечаток и (или)                     ошибок в выданном в результате предоставления муниципальной услуги документе

	2.1.
	Все категории заявителей
	1) неподтверждение факта допущения опечатки и (или) ошибки в выданном в результате предоставления муниципальной услуги документе;

2) обращение неправомочного лица 


	Приложение № 7

	к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной служ-бы Ленинск-Кузнецкого муници-пального округа»


Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления                               муниципальной услуги

	Категория (признак) заявителя
	Перечень необходимых для предоставления муниципальной услуги 
документов и (или) 
информации, а также способы их подачи
	Способы подачи документов  и требования к представлению 
документов заявителем, включая требования к формату, количеству, представлению документов только отдельными категориями заявителей и иные необходимые требования

	1. В случае обращения заявителя за назначением пенсии за выслугу лет

	1.1. Перечень необходимых документов, которые заявитель должен представить             самостоятельно

	Все категории заявителей
	Документ, удостоверяющий личность
	в МФЦ, уполномоченном органе – оригинал; 
почтовым отправлением – копия  документа, заверенная в порядке, установленном законодательством Российской Федерации

	
	Заявление о предоставлении муниципальной услуги 
	Единый портал (Региональный портал) (при наличии технической возможности) – посредством запол-нения интерактивной формы на Едином портале (Региональном пор-тале) (при наличии технической возможности);
в МФЦ, уполномоченном органе, почтовым отправлением – оригинал

	
	Трудовая книжка (оригинал и копия)  или сведения о трудовой деятельности (в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Россий- ской Федерации)
	Единый портал (Региональный портал) (при наличии технической возможности) – скан-копия или электронный документ;

в МФЦ, уполномоченном органе, почтовым отправлением – оригинал или копия документа, заверенная в порядке, установленном законо-дательством Российской Федерации

	
	Справка о размере средне-месячного денежного воз-награждения лица, заме-щавшего муниципальную должность Ленинск-Кузнец-кого муниципального окру-га, для назначения пенсии за выслугу лет 
	Единый портал (Региональный пор-тал) (при наличии технической воз-можности) – скан-копия или элект-ронный документ;

в МФЦ, уполномоченном органе, почтовым отправлением – оригинал или копия документа, заверенная в порядке, установленном законо-дательством Российской Федерации

	
	Справка о размере сред-немесячного денежного воз-награждения лица, заме-щавшего  должность главы Ленинск-Кузнецкого  муни-ципального округа, для назначения пенсии за выс-лугу лет 
	Единый портал (Региональный портал) (при наличии технической возможности) – скан-копия или элект-ронный документ;

в МФЦ, уполномоченном органе, почтовым отправлением – оригинал или копия документа, заверенная в порядке, установленном законода-тельством Российской Федерации

	
	Справка о размере средне-месячного денежного содер-жания лица, замещавшего должность муниципальной службы Ленинск-Кузнецко-го муниципального    округа, для назначения пенсии за выслугу лет 
	Единый портал (Региональный портал) (при наличии технической возможности) – скан-копия или электронный документ;

в МФЦ, уполномоченном органе, почтовым отправлением – оригинал или копия документа, заверенная в порядке, установленном законода-тельством Российской Федерации

	
	Справка  об общем стаже муниципальной службы или о продолжительности заме-щения муниципальной дол-жности, выданная по пос-леднему месту муниципаль-ной службы 
	Единый портал (Региональный портал) (при наличии технической возможности) – скан-копия или элект-ронный документ;

в МФЦ, уполномоченном органе, почтовым отправлением – оригинал или копия документа, заверенная в порядке, установленном законода-тельством Российской Федерации

	
	Реквизиты счета заявителя, открытого в кредитной организации
	Единый портал (Региональный портал) (при наличии технической возможности) – скан-копия или элект-ронный документ;

в МФЦ, уполномоченном органе, почтовым отправлением – оригинал или копия документа, заверенная в порядке, установленном законода-тельством Российской Федерации

	Представитель заявителя
	Документ, подтверждающий полномочия представителя
	Единый портал (Региональный пор-тал) (при наличии технической воз-можности) – скан-копия или элект-ронный документ;

в МФЦ, уполномоченном органе, почтовым отправлением – оригинал или копия документа, заверенная в порядке, установленном законода-тельством Российской Федерации

	1.2. Перечень документов, которые заявитель вправе представить по собственной            инициативе

	Все категории заявителей
	Справка о размере пенсии
	Единый портал (Региональный пор-тал) (при наличии технической воз-можности) – скан-копия или элект-ронный документ;

в МФЦ, уполномоченном органе, почтовым отправлением – оригинал или копия документа, заверенная в порядке, установленном законода-тельством Российской Федерации

	2. В случае обращения заявителя за исправлением допущенных опечаток и (или)                ошибок в выданном в результате предоставления муниципальной услуги документе

	2.1. Перечень необходимых документов, которые заявитель должен представить                 самостоятельно

	Все категории заявителей
	Документ, удостоверяющий личность
	в МФЦ, уполномоченном органе – оригинал;

почтовым отправлением – копия документа, заверенная в порядке, установленном законодательством Российской Федерации

	
	заявление об исправлении опечаток и (или) ошибок в документах, выданных в результате предоставления муниципальной услуги 
	Единый портал (Региональный пор-тал) (при наличии технической воз-можности) – посредством заполнения интерактивной формы на Едином портале (Региональном портале);

в МФЦ, уполномоченном органе, почтовым отправлением – оригинал

	Представитель заявителя
	Документ, подтверждающий полномочия представителя
	Единый портал (Региональный пор-тал) (при наличии технической воз-можности) – скан-копия или элект-ронный документ;

в МФЦ, уполномоченном органе, почтовым отправлением – оригинал или копия документа, заверенная в порядке, установленном законода-тельством Российской Федерации


	Приложение № 8

	к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной служ-бы Ленинск-Кузнецкого муници-пального округа»
ФОРМА


СПРАВКА 

о размере среднемесячного денежного вознаграждения лица, замещавшего 

муниципальную должность Ленинск-Кузнецкого муниципального округа,
для назначения пенсии за выслугу лет
Денежное вознаграждение  ____________________________________________________,
                                                                                     (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)
замещавшего  муниципальную должность  Ленинск-Кузнецкого муниципального  округа ____________________________________________________________________________,

                                                                              (наименование должности)

за период с ______________ по _______________ составляло:

                               (день, месяц, год)                (день, месяц, год)

	Денежное вознаграждение
	За 12 месяцев (руб., коп.)
	Среднемесячный

размер

	1. Месячный оклад
	
	

	2. Ежемесячные надбавки:
	
	

	2.1. Ежемесячная надбавка за ученую степень кандидата наук, ученое звание доцента, почетное звание Российской Федерации
	
	

	2.2. Ежемесячная надбавка за ученую степень доктора наук, ученое звание профессора 
	
	

	2.3. Ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	

	2.4. Ежемесячная премия
	
	

	3. Районный коэффициент
	
	

	4. Материальная помощь в размере одного денежного вознаграждения
	
	

	ВСЕГО
	
	


Руководитель                                    
      ______________      _____________________ 





 м.п.

                  (подпись)

          (И.О.Фамилия) 

Главный бухгалтер                                            ______________      _____________________ 







               (подпись)

           (И.О.Фамилия) 
	Приложение № 9

	к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной служ-бы Ленинск-Кузнецкого муници-пального округа»
ФОРМА


СПРАВКА 

о размере среднемесячного денежного вознаграждения главы 
Ленинск-Кузнецкого муниципального округа,
для назначения пенсии за выслугу лет
Денежное вознаграждение_____________________________________________________,

                                                                                        (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)

замещавшего  муниципальную  должность  главы Ленинск-Кузнецкого муниципального округа  _____________________________________________________________________,

(наименование должности)

за период с ______________ по _______________ составляло:

                                (день, месяц, год)             (день, месяц, год)

	Денежное вознаграждение
	За 12 месяцев (руб., коп.)
	Среднемесячный

размер

	1. Месячный оклад
	
	

	2. Денежное содержание
	
	

	3. Дополнительные выплаты:
	
	

	3.1. Ежемесячная надбавка за особые условия работы
	
	

	3.2. Ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	

	3.3. Ежемесячная надбавка за ученую степень,      почетное звание Российской Федерации
	
	

	4. Районный коэффициент
	
	

	5. Единовременная выплата к отпуску в размере   одного ежемесячного денежного вознаграждения
	
	

	6. Материальная помощь в размере одного ежемесячного денежного вознаграждения
	
	

	ВСЕГО
	
	


Руководитель                                    
     ________________        __________________ 





 м.п.

                 (подпись)

           (И.О.Фамилия) 

Главный бухгалтер                                           ________________         __________________ 







              (подпись)

           (И.О.Фамилия) 
	Приложение № 10

	к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной служ-бы Ленинск-Кузнецкого муници-пального округа»
ФОРМА


СПРАВКА 

о размере среднемесячного денежного содержания 

лица, замещавшего должность муниципальной службы  Ленинск-Кузнецкого 
муниципального округа, для назначения пенсии за выслугу лет
Денежное содержание ________________________________________________________,

                                                                                (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)

замещавшего должность муниципальной службы Ленинск-Кузнецкого муниципального  округа  _____________________________________________________________________,

                                                                                    (наименование должности)

за период с ______________ по _______________ составляло:

                          (день, месяц, год)            (день, месяц, год)

	Денежное содержание
	За 12 месяцев (руб., коп.)
	Среднемесячный

размер

	1. Должностной оклад
	
	

	2. Ежемесячные выплаты и дополнительные    выплаты
	
	

	2.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет
	
	

	2.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы
	
	

	2.3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу муниципальным служащим, допущен-ным к работе с государственной тайной на постоянной  основе
	
	

	2.4. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за ученую степень, ученое звание и почетное звание Российской Федерации 
	
	

	2.5. Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы лицам, в основные слу-жебные обязанности которых входит прове-дение правовой экспертизы правовых актов и проектов правовых актов, подготовка и редак-тирование проектов правовых актов и их визи-рование в качестве юриста или исполнителя, имеющим высшее юридическое образование
	
	

	2.6. Надбавка за предоставление сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	
	

	2.7. Премия по результатам работы
	
	

	2.8. Районный коэффициент
	
	

	2.9. Материальная помощь и единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
	
	

	Итого 
	
	

	ВСЕГО
	
	


Руководитель                                    
      ________________      ___________________ 





 м.п.

                 (подпись)

         (И.О.Фамилия) 

Главный бухгалтер                                            ________________      ___________________ 







                  (подпись)

          (И.О.Фамилия) 

	Приложение № 11

	к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной служ-бы Ленинск-Кузнецкого муници-пального округа»
ФОРМА 


СПРАВКА

об общем стаже муниципальной службы

или о продолжительности замещения муниципальной должности

___________________________________________________________________________

(Ф.И.О. (последнее - при наличии) лица, замещавшего муниципальную должность или должность

муниципальной службы)

	№ п/п
	№ записи в трудовой книжке
	Дата
	Наименование   органа местного самоуправления или структурного подразделения
	Период замещения муниципальной должности или должности муниципальной службы  Ленинск-Кузнецкого муниципального округа

	
	
	год
	месяц
	число
	
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Итого

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель                                    
      ________________      ___________________ 





 м.п.

                   (подпись)

        (И.О.Фамилия) 

Работник кадровой службы                                    ___________________        ___ __________________   

                                                                                                                   (подпись)

         (И.О.Фамилия) 

	Приложение № 12

	к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной служ-бы Ленинск-Кузнецкого муници-пального округа»
ФОРМА 


ЗАЯВЛЕНИЕ

об исправлении опечаток и (или) ошибок в документах, выданных

в результате предоставления муниципальной услуги

Прошу исправить ошибку (опечатку) в  ____________________________________,

                                                                                  (реквизиты документа, заявленного к исправлению)

ошибочно указанную информацию заменить на  __________________________________.

Способ получения результата муниципальной услуги:  

в уполномоченном органе: ☐ да, ☐ нет 

в МФЦ (в случае подачи заявления через МФЦ): ☐ да, ☐ нет 

посредством почтового отправления: ☐ да, ☐ нет 

указать адрес для корреспонденции: ____________________________________________ 

посредством Единого портала, Регионального портала (при наличии технической возможности): ☐ да, ☐ нет 

Дата подачи заявления __________________________

Заявитель (представитель заявителя): _____________________________ /_______

                                                                                    (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)        (подпись)

